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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA DE CIERRE PARA EL TECNICO EN
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION FICHA-
2998591

MUNICIPIO Y FECHA: Purificacion Diciembre | HORAINICIO: | HORA FIN:
4 de 2024 6:30 9pm

LUGAR Y/O ENLACE: Instituto Purificense de | DIRECCION / REGIONAL /
Administracion de CENTRO: Centro de Industria y La
Bienes y Servicios Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo Inicial
2. Socializacién de resultados de aprendizaje por aprobar en el trimestre en curso
3. Construccion acuerdo pedagdgico, resultados de aprendizaje por aprobar, metodologia
desarrollo de la formacién en la transversal.
4. Compromisos por parte de aprendices e instructor.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar acta de cierre del trimestre de la formacidn transversal de Inglés para el
PROGRAMA TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION FICHA- 2998591

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 6:00 Pm del dia en curso, se realizé el respectivo cierre de las competencias
correspondientes al trimestre 2 del programa TECNICO EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION FICHA- 2998591 con el
instructor gerente de grupo EDWARD PRADA a su vez en compaiiia de los aprendices
presentes pertenecientes a la formacion.

2. Adicionalmente, se da a conocer por parte del instructor de inglés la competencia y
resultados de aprendizaje alcanzados durante el trimestre.

COMPETENCIA:37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO
DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE: PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES
DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES
SENCILLAS EN FORMA ORALY

ESCRITA.

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA

EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

CONCLUSIONES

Se consta lista de aprendices aprobados y no aprobados

CC 80543313 WALTER JOHNN PINZON TRIANA APROBADO

CC 1110506939 | CARLOS ANDRES CONDE CUBIDES PENDIENTE

CC 93206336 CRISTIAM DAVID PACHECO NO APROBADO
CC 1106397713 | DIEGO MAURICIO ARIAS VANEGAS APROBADO

CC 93205408 JUAN CARLOS LOZANO RUIZ APROBADO

CC 14838863 LUIS EDUARDO GARCES URIBE PENDIENTE
CC93205133 DANIEL PRADA BARRIOS APROBADO

CC 86083976 FREDY EDILSON RINCON ALVAREZ APROBADO

CC 93136619 NICOLAS ENRIQUE ESPITIA HOLGUIN APROBADO

CC 93382798 ROBERT GONZALEZ CORTES APROBADO

CC 65798100 MARIA FANNY LEAL LEAL APROBADO

CC 1006122848 | DAVID JOSE DUARTE ALVIS PENDIENTE

CC 1106396050 | GEOVANNY MAYORGA GUZMAN APROBADO

CC 1106397122 | JESSICA PAOLA FERIA RODRIGUEZ NO APROBADO
CC 93203047 LUIS ALBERTO NUSTES PORTELA APROBADO

CC 93206098 FRED YAMID RICO LOZANO APROBADO

CC 28880648 MARTHA ROCIO MATTA CASTRO NO APOBADO
CC 1105688024 | ALEXANDER MURILLO ROCHA NO APROBADO
CC 1106397183 | DANIEL FERNANDO ALVARADO SANTOS APROBADO

CC 1005825645 | MICHAEL STEVEN HERNANDEZ BOCANEGRA NO APROBADO
CC 65801534 NATALY NUSTEZ PATINO NO APROBADO
CC 79920421 PEDRO JULIO RIVERA RODRIGUEZ NO APROBADO
CC 1106395878 |SILVANO ORTIZ GUARNIZO APROBADO

CC 93207303 JORGE APARICIO BAUTISTA NO APROBADO

OBSERVACIONES: Los aprendices en estado pendiente no lograron alcanzar los resultados
de aprendizaje por inasistencia aun asi presuntamente aun forman parte de la ficha de
manera presencial. Los aprendices en estado No Aprobado nunca asistieron a formacién o
se comunicaron con alguno de los instructores asociados a la ficha.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Acta de Cierre Diciembre 4 de 2024 JULIAN ANDRES :
Transversal de Inglés VANEGAS BAENA | Joliw M Veesgs Besans

Instructor de Inglés

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Se adjunta lista de asistencia.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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